Zatgcznik nr 2
do Regulaminu Funkcjonowania Systemu Kontroli Zarzadczej
w Zakladzie Gospodarki Komunalnej w Wyrach

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej za rok 2025

w Zaktadzie Gospodarki Komunalnej w Wyrach

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadcezej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i
zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla
zapewnienia:

- zgodnosci dzialalnoéci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi:

- skutecznosci i efektywnosci dzialania;

- wiarygodnosci sprawozdan;

- ochrony zasobow;

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnodci i skutecznosci przeptywu informacji;

- zarzadzania ryzykiem,

oSwiadezam, ze w Kierowanej przeze mnie jednostce:

a) w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza,

b) w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna , skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza;

¢) nie funkejonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza;

Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie jego
sporzadzania pochodzacych z:

a) monitoringu realizacji celéw i zadan:

b) samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzone] z uwzglednieniem standardow

kontroli zarzadcze] dla sektora finanséw publicznych:

¢) procesu zarzadzania ryzykiem;



d) audytu wewnetrznego;

e) kontroli wewnetrznych;

f) kontroli zewnetrznych:
g) innych zrédet informacji (wymieni¢ jakich, np. benchmarking, skargi, wnioski,
interpelacje,petycje);

......................................................................................................

Jednoczesnie o$wiadczam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby

wplyngé na tre$é niniejszego oswiadczenia.

Wyry, dnia 17.03.2026r.




Do zlozonego oswiadczenia dodatkowo przekazuje nastepujace informacje:

1)

2)

4)

Wyry, dnia 17.03.2026

moje zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku obj¢tym
oswiadczeniem:

.......................................................................................................

dzialania, ktore zostaly podjete w roku objetym o$wiadczeniem, w celu poprawy
funkcjonowania kontroli zarzadczej — planowane (nie ujete w poprzednim

oswiadczeniu o stanie kontroli zarzadczej):

...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

dzialania, ktore zostaly podjete w roku objetym o$wiadczeniem w celu poprawy
funkcjonowania kontroli zarzadczej — pozaplanowe ( nie ujete w poprzednim

oswiadezeniu o stanie kontroli zarzadczej):

...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

planowane przez mnie dziatania, ktére zostang podjete w roku biezacym w celu

poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej:

......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................

(pieczatka i podpis'kierownika jednostki)



